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Doorlopende tekst van de statuten van de vereniging met volledige
rechtsbevoegdheid Vereniging tot Instandhouding en Bestuur van een
School voor Christelijk Basisonderwijs, genaamd "Hofdijckschool",
statutair gevestigd te Oegstgeest, kantoorhoudende Hazenboslaan 1, 2341 SE
Oegstgeest, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 40445516,
zoals deze luiden na wijziging daarvan, bij akte op 1 september 2022 (01-09-
2022) verleden voor mr. R.A. Wesseling, toegevoegd notaris te Oegstgeest.

STATUTEN

NAAM EN ZETEL

ARTIKEL 1

De vereniging draagt de naam Vereniging tot Instandhouding en Bestuur
van een School voor Christelijk Basisonderwijs, genaamd
"Hofdijckschool", hierna te hoemen de vereniging. '

Zij is gevestigd te Oegstgeest.

" GRONDSLAG

ARTIKEL 2

De vereniging heeft tot grondslag de belijdenis van de Heer Jezus Christus als
Gods Zoon, geopenbaard in de Heilige Schrift.

DOEL

ARTIKEL 3

De vereniging stelt zich ten doel werkzaam te zijn tot instandhouding en
bestuur van een school voor christelijk onderwijs. Zij tracht dit doel te
bereiken langs wettige weg en wel door het houden van vergaderingen, door
het zoeken van samenwerking in alles wat tot de plaatselijke en algemene
belangen van het christelijk onderwijs behoort en voorts door alle andere
wettige middelen welke tot het gestelde doel dienstig kunnen zijn. Zij verbindt
zich in stichtingsverband samen te werken met de andere verenigingen voor
christelijk onderwijs in Oegstgeest en omgeving, op het gebied van het
stichten van nieuwe scholen, ten aanzien van rayonering en voorts op alle
terreinen waarop samenwerking gewenst of noodzakelijk is.
GELDMIDDELEN

ARTIKEL 4

De geldmiddelen der vereniging worden op wettige wijze verkregen uit
contributies, donateursbijdragen, giften, subsidies, leningen, legaten en
andere haar rechtmatig toekomende baten.

LIDMAATSCHAP

ARTIKEL 5.

1. Leden der vereniging zijn ouders, voogden of verzorgers van kinderen die
onderwijs volgen op de Hofdijckschool en die zich daartoe bij het bestuur
hebben aangemeld en als zodanig zijn toegelaten, na betuiging van
instemming met de in artikel 2 uitgedrukte grondslag. De leden zijn
verplicht tot het betalen van contributie, waarvan het bedrag jaarlijks in
de algemene ledenvergadering, op voorstel van de penningmeester,
wordt vastgesteld. Personen die in dienst van de vereniging zijn kunnen
geen lid zijn, wel begunstiger.

Lidmaatschap geeft recht op een (1) stem.

Het bestuur beslist binnen een maand na de aanmelding over de
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toelating. Bij weigering kan belanghebbende binnen dertig (30) dagen
nadat de beslissing van het bestuur ter zijner kennis is gebracht,
schriftelijk in beroep komen bij de algemene ledenvergadering, die
daarop in de eerstkomende vergadering uitspraak doet. De algemene
ledenvergadering is echter niet verplicht haar beslissing te nemen in een
vergadering, die gehouden wordt binnen veertien dagen na de indiening
van het beroep. Hangende het beroep is de belanghebbende geen lid.

4. Het lidmaatschap eindigt:

door overlijden van het lid;

door opzegging van het lid;

door opzegging namens de vereniging;

door ontzetting (royement), of;

op het moment dat een lid geen kinderen meer heeft die onderwijs

volgen op de Hofdijckschool. In dit geval eindigt het lidmaatschap met

onmiddellijke ingang.

5. Opzegging door het lid doet het lidmaatschap vervallen met ingang van
de eerste der maand, volgende op de maand waarin de opzegging aan
het bestuur werd meegedeeld;

6. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het
einde van het lopende verenigingsjaar geschieden door het bestuur met
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. Deze
opzegging is mogelijk:

a wanneer een lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten, door
de statuten voor het lidmaatschap opgesteld;

b  wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden
het lidmaatschap te laten voortduren.

De opzegging geschiedt met opgave van reden(en).

7. Ontzetting van het lidmaatschap kan alleen door het bestuur worden
uitgesproken:

a wanneer een lid handelt in strijd met de statuten, reglementen of
besluiten der vereniging;
b  wanneer een lid de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.
Van een besluit tot ontzetting wordt het lid ten spoedigste schriftelijk,
met opgave van reden(en), in kennis gesteld. Binnen een maand na
ontvangst van kennisgeving van het besluit kan de belanghebbende
schriftelijk in beroep komen bij de algemene ledenvergadering.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid
geschorst.

BEGUNSTIGERS

ARTIKEL 6

Begunstigers zijn allen, die zonder lid te zijn, de vereniging met een jaarlijkse

bijdrage steunen die tenminste gelijk is aan de jaarlijkse contributie. Zij

hebben het recht de algemene ledenvergadering te bezoeken. Zij hebben
geen stemrecht in de algemene ledenvergadering. In bijzondere gevallen, ter
beoordeling van het bestuur, kan hen de toegang tot de vergadering worden
ontzegd.

BENOEMING

ARTIKEL 7

Niemand kan worden benoemd tot lid van het onderwijzend personeel van de
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school/scholen der vereniging, die niet instemt met de grondslag en het doel
der vereniging, omschreven in de artikelen 2 en 3 der statuten.
COMMISSIE VAN TOEZICHT

ARTIKEL 8

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

Er is een toezichthoudend orgaan (Commissie van Toezicht) dat is
ingesteld door de algemene ledenvergadering.

Zowel leden als niet-leden van de vereniging kunnen tot lid van de
Commissie van Toezicht worden benoemd.

De Commissie van Toezicht houdt toezicht op het bestuur en legt
daarover verantwoording af aan de algemene ledenvergadering.

De leden van de Commissie van Toezicht hebben toegang tot de
bestuursvergaderingen. Zij doen hiertoe tevoren een verzoek bij de
voorzitter van het bestuur.

De Commissie van Toezicht legt ten minste eenmaal per jaar de
bevindingen van haar werkzaamheden schriftelijk vast en verstrekt indien
nodig of geboden aanbevelingen aan het bestuur.

Leden van de Commissie van Toezicht worden door de algemene
ledenvergadering benoemd voor een periode van drie jaar, met een
mogelijkheid tot verlenging van nog eens drie jaar.

Leden van de Commissie van Toezicht kunnen door de algemene
ledenvergadering worden geschorst of ontslagen.

Niet als lid kan worden benoemd hij/zij die een familielid in eerste of
tweede graad heeft die op de school/scholen een betaalde functie of een
bestuursfunctie vervult.

Leden van de Commissie van Toezicht zijn voorafgaand aan de
benoeming ten minste één schooljaar lang geen lid geweest van het
bestuur van de vereniging.

Leden van de Commissie van Toezicht hebben toegang tot de algemene
ledenvergadering.

Leden van de Commissie van Toezicht hebben recht op inzage van alle
stukken die het bestuur ter vergadering bespreekt.

In geval van belet of ontstentenis of belet van een of meer leden van de
Commissie van Toezicht zijn de overige leden van de Commissie van
Toezicht of is het overige lid van de Commissie van Toezicht met de
uitoefening van de taken van de Commissie van Toezicht belast. In geval
van belet van alle leden van de Commissie van Toezicht zal de algemene
vergadering een of meer personen benoemen die tijdelijk met de taken
van de Commissie van Toezicht is belast.

Een lid van de Commissie van Toezicht neemt niet deel aan de
beraadslaging en besluitvorming indien het betreffende lid van de
Commissie van Toezicht daarbij een direct of indirect persoonlijk belang
heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met
haar verbonden organisatie.

Wanneer de Commissie van Toezicht hierdoor geen besluit zou kunnen
nemen, wordt het besluit desalniettemin genomen door de Commissie
van Toezicht onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan
het besluit ten grondslag liggen."
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BESTUUR

ARTIKEL 9

Bij de samenstelling van het bestuur zal gestreefd worden naar een
evenwichtige presentatie van de kerkelijke gezindten. Er wordt bovendien
naar gestreefd dat de bestuursleden gekozen worden uit ouders, voogden of
verzorgers van kinderen die onderwijs volgen op de Hofdijckschool.
BESTUUR; SAMENSTELLING

ARTIKEL 10

1.

2.

Het bestuur bestaat uit tenminste zes en ten hoogste acht personen,
gekozen uit en benoemd door de algemene ledenvergadering.
Bestuursleden worden benoemd voor een door de algemene
ledenvergadering vast te stellen termijn. Na verloop van vorenbedoelde
termijn kan een bestuurslid één- of meermalen worden herbenoemd, met
dien verstande dat een bestuurslid in totaal maximaal acht jaar als
bestuurslid kan fungeren.

Voor een vacature wordt door het bestuur een voordracht van tenminste
een persoon gemaakt. Van de zijde van de leden kunnen
tegenkandidaten worden gesteld. Deze kandidaatstelling dient drie dagen
voor de desbetreffende algemene ledenvergadering bij de secretaris van
de vereniging te worden ingediend en moet getekend zijn door tenminste
tien procent (10%) van de leden.

In tussentijdse vacatures wordt voorzien in de eerste algemene
ledenvergadering na het ontstaan daarvan.

Een bestuurslid kan door de algemene ledenvergadering te allen tijde
worden geschorst of ontslagen.

Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester aan.

In geval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders wordt de
vennootschap bestuurd door de overige bestuurder(s). In geval van
ontstentenis of belet van alle bestuurders wordt de vennootschap tijdelijk
bestuurd door een daartoe door de algemene vergadering aan te wijzen
persoon.

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
indien de betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk
belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de
met haar verbonden organisatie.

Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het
besluit genomen door de Commissie van Toezicht.

BESTUUR; TAAK, BEVOEGDHEDEN EN VERTEGENWOORDIGING
ARTIKEL 11

1.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. De
vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk
handelende bestuursleden.

Het bestuur is belast met het besturen van de school/scholen der
vereniging. Het benoemt, schorst en ontslaat personeel.

Het bestuur is bevoegd tot alle daden van beheer en beschikking met
betrekking tot de bezittingen van de vereniging.
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Het bestuur behoeft goedkeuring van de algemene ledenvergadering voor

bestuursbesluiten omtrent:

a. het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van registergoederen;

b. het aangaan van leningen, ten bedrage van meer dan vijfentwintig
duizend euro (EUR 25.000); en

c. voor het verhuren van registergoederen voor een tijdvak van meer
dan één jaar.

DE ALGEMENE VERGADERING
ARTIKEL 12

1.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.

Het bestuur brengt op een algemene ledenvergadering, binnen zes
maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze
termijn door de algemene ledenvergadering, een bestuursverslag uit over
de gang van zaken in de vereniging en over het gevderde beleid. Het legt
de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter
goedkeuring aan de algemene ledenvergadering over. Deze stukken
worden ondertekend door de bestuursleden; ontbreekt de ondertekening
van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen
melding gemaakt. Deze stukken worden ten minste veertien dagen
voorafgaand aan vorenbedoelde algemene ledenvergadering via een
elektronisch communicatiemiddel of de website van de vereniging
beschikbaar gemaakt voor de leden.

Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken aan de algemene
ledenvergadering niet een verklaring afkomstig van een accountant als
bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek overlegd, dan
benoemt de algemene ledenvergadering jaarlijks een commissie van ten
minste twee leden die geen deel van het bestuur mogen uitmaken. De
commissie onderzoekt de stukken bedoeld in dit lid, en brengt aan de
algemene ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit. Het
bestuur is verplicht de commissie ten behoeve van haar onderzoek alle
door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas
en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de vereniging voor raadpleging beschikbaar te
stellen.

Het bestuur is voorts bevoegd een algemene ledenvergadering te
beleggen, wanneer het dit nodig acht. Het is tot bijeenroeping op een
termijn van niet langer dan vier weken verplicht, wanneer ten minste tien
procent (10%) van de leden een daartoe strekkend schriftelijk verzoek bij
het bestuur indient. Wanneer het bestuur aan zo'n verzoek niet binnen
veertien dagen gevolg heeft gegeven, zijn de verzoekers tezamen
bevoegd tot het bijeenroepen van de algemene ledenvergadering, welke
zonodig zelf in haar leiding kan voorzien.

Een algemene ledenvergadering dient ten minste zeven dagen van
tevoren schriftelijk worden bijeengeroepen. De bijeenroeping vermeldt
behalve de tijd en de plaats van de vergadering tevens de agenda.

De agenda wordt opgesteld door het bestuur. Leden hebben het recht om
agendapunten aan te leveren, uiterlijk zeven dagen voorafgaand aan de
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algemene ledenvergadering.

ARTIKEL 13

1.

3.

Voor zover in deze statuten niet anders wordt bepaald, worden alle
besluiten van de algemene ledenvergadering met volstrekte meerderheid
van stemmen genomen.

Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk gestemd. Wordt
bij een verkiezing bij de eerste stemming geen volstrekte meerderheid
behaald, dan volgt een tweede stemming. Verkrijgt ook dan niemand de
volstrekte meerderheid, dan vindt herstemming plaats tussen hen, die bij
de tweede stemming gelijkelijk het hoogste stemmenaantal op zich
verenigden, of, indien het hoogste stemmenaantal niet gelijkelijk
verkregen werd door twee of meer personen, tussen hen, die bij de
tweede stemming de hoogste twee aantallen stemmen op zich
verenigden. Wordt bij deze derde stemming geen volstrekte meerderheid
behaald, dan wordt diegene, die bij deze stemming het hoogste aantal
stemmen verkreeg, geacht te zijn gekozen. Wordt bij de derde stemming
het hoogste aantal stemmen gelijkelijk verworven door twee of meer
personen, dan wordt door loting beslist. Blanco stemmen tellen niet mee.
Bij staken van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen. Stemmen bij volmacht is niet mogelijk.

Het uitbrengen van een stem is slechts mogelijk indien de
contributiebetaling is voldaan.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT
ARTIKEL 14

1.

De algemene ledenvergadering stelt een huishoudelijk reglement vast,
dat geen bepalingen mag bevatten, die in strijd zijn met deze statuten. In
gevallen waarin de wet, de statuten en het huishoudelijk reglement niet
voorzien, beslist het bestuur.

STATUTENWIJZIGING
ARTIKEL 15

1,

Onverminderd het bepaalde in de leden 3 en 5 van dit artikel is wijziging
van deze statuten mogelijk bij besluit van de algemene vergadering,
waartoe wordt opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van
de statuten zal worden voorgesteld.

Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van
een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf
dagen voor de dag van de vergadering een afschrift van dat voorstel,
waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op de website
van de Hofdijckschool ter inzage leggen tot na de afloop van de dag,
waarop de vergadering gehouden wordt.

Behoudens hetgeen in lid 5 is bepaald omtrent dat lid en de artikelen 2
en 3 kan tot wijziging van de statuten worden besloten op voorstel van
het bestuur of van tien procent (10%) van de leden, met een
meerderheid van tenminste twee/derde deel der uitgebrachte stemmen
en onder voorwaarde dat tenminste twee/derde deel van het aantal leden
aanwezig is.

Is het vereiste aantal leden niet aanwezig, dan wordt binnen vier weken,
doch niet eerder dan binnen veertien dagen, een tweede algemene
ledenvergadering gehouden, welke, ongeacht het aantal aanwezigen, het
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voorstel tot statutenwijziging kan aannemen met een meerderheid van

twee/derde deel der uitgebrachte stemmen.

Wijziging van artikelen 2 en 3 zomede dit lid, is slechts mogelijk:

a hetzij bij een met algemene stemmen genomen besluit van de
algemene ledenvergadering, waarin alle leden der vereniging
aanwezig zijn;

b  hetzij bij referendum, waarbij alle leden schriftelijk verklaren met de
wijziging in te stemmen;

¢ hetzij bij een met algemene stemmen genomen besluit van een
algemene ledenvergadering, aangevuld met een schriftelijke
verklaring van alle leden, die niet op de vergadering aanwezig zijn,
waarin zij verklaren met de wijziging in te stemmen.

De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat er een notariéle

akte van is opgemaakt. Het bestuur is verplicht een authentlek afschrift

van de wijziging van de gewijzigde statuten neer te Ieggen ten kantore
van de Kamer van Koophandel.

ONTBINDING EN VEREFFENING
ARTIKEL 16

1.

Ontbinding van de vereniging is mogelijk bij besluit van de algemene
ledenvergadering, genomen op voorstel van het bestuur of van ten
minste tien procent (10%) van de leden, met een stemmenmeerderheid
ten minste gelijk aan twee/derde deel van het aantal leden der
vereniging.

2. Hetin de leden 1 en 2 van artikel 15 bepaalde is van overeenkomstige
toepassing, tenzij in de algemene ledenvergadering alle leden aanwezig
zijn en het besluit tot ontbinding met algemene stemmen wordt
aangenomen.

3. Een besluit tot ontbinding wordt geacht tevens een besluit tot vereffening
te zijn. Indien bij zodanig besluit te dien aanzien geen andere regelingen
zijn gesteld, geschiedt de vereffening door het bestuur.

4. Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor door de algemene
ledenvergadering te bepalen zodanige doeleinden als het meest met het
doel van de vereniging zullen overeenstemmen.

SLOTBEPALINGEN

ARTIKEL 17

De vereniging is opgericht op zes en twintig maart negentienhonderd negen
en zestig en aangegaan voor onbepaalde tijd.
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